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Quadro normativo speciale
applicabile alle attivita estrattive

D.P.R. n. 128/59
Norme di polizia delle miniere e delle cave.

Legge Regionale 18 luglio 1991 n. 17
“Disciplina delle Attivita Estrattive”.

D.Lgs n. 624/96 e s.m.i.

Attuazione della direttiva 92/91/CEE relativa
alla sicurezza e salute dei lavoratori nelle
industrie estrattive per trivellazione e della
direttiva 92/104/CEE relativa alla sicurezza e
salute dei lavoratori nelle industrie estrattive
a cielo aperto e sotterranee.

Ing. Fabiano Bondioli

f.bondioli@galileo-ingegneria.it

SICUREZZA MINIERE E CAVE

Quadro normativo generale
applicabile

D.M. 10/03/98

Criteri generali di sicurezza antincendio e
per la gestione dell'emergenza nei luoghi di
lavoro.

D.Lgs 231/2001

Responsabilita amministrativa delle societa
e degli enti (Modello organizzativo e di
gestione)

D.M. n. 37/08

Regolamento di riordino delle disposizioni in
materia di attivita di installazione degli
impianti all'interno degli edifici.

D.Lgs n. 81/08 e s.m.i.
Attuazione dell’Articolo 1 della Legge
03.08.2007 n. 123 in materia di tutela della

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.
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Principio di specialita
art. 15 Codice Penale

Quando piu leggi penali o piu disposizioni della medesima legge
penale regolano la stessa materia, la legge o la disposizione di legge
speciale deroga alla legge o alla disposizione di legge generale,
salvo che sia altrimenti stabilito

IL D.LGS. 81/08 SI APPLICA QUINDI PER QUANTO NON
SPECIFICATAMENTE REGOLAMENTATO DAL 128/59 O DAL 624/96
O DA ALTRE NORME SPECIFICHE,

Armonizzazione cronologica — 626/94 — 624/96 — 81/08

La normativa di riferimento & quella relativa al D.Lgs n. 624/96 e al D.Lgs n. 81/2008 e si
richiama, per la loro armonizzazione, 'At. 304, ¢ 2 dof D.Lgs 81/2008: [..J laddove
disposiziond af legge o regolamentar’ dispongano un finvio & norme def Decreto Legisiative
19 seffembre 1994, n 626, e successive modificazion] ovvero ad alfre aisposizioni
abrogate dal comma 1, (3l rimai s infendono riferiti alfa comispondeanti norme del presente
decreto legisiativo,
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Obblighi caratteristici Gdlileo i

Le attivita estrattive sono da sempre un sistema a sé stante,
dal punto di vista tecnico e dell'inquadramento normativo.

Il D.Lgs. 624/96, all’epoca coordinato con il D.Lgs. 626/94,
prevede figure, documenti e obblighi specifici e caratteristici delle
sole attivita estrattive minerarie quali ad es.

- nomina di un Direttore Responsabile e di Sorveglianti
- compilazione di DSS e DSS-C (Documento di Salute e Sicurezza e
Documento di Salute e Sicurezza Coordinato)

o anche obblighi piu stringenti della norma generale, come:
- trasmettere all’autorita di vigilanza il DSS e i suoi aggiornamenti

- condurre riunioni periodiche obbligatorie per ogni azienda con piu
di 5 lavoratori (il limite previsto nel D.lgs. 81/2008 ¢ di 15)

Nei fatti pero il sistema di gestione della sicurezza in cava e in
miniera & attualmente un modello ibrido, frutto dell'integrazione e
armonizzazione di almeno tre norme:

il d.Igs. 624/96, il d.lgs. 81/2008 e il DPR 128/59
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Quadro normativo applicabile

Reg. Toscana — S.S.T.
“Guida operativa per la prevenzione e sicurezza delle attivita estrattive”

Come evidente dalla disamina del complesse quadro tecnico e nommativo del settore
emerge a livello regionale - ma anche sul piano nazionale - I'esigenza di individuare linee

comuni di analisi ed intervenio per il miglioramento delle condizioni di sicurezza delle
attivita estrattive. Dal punto di vista normativa, ad esempio, & opinione condivisa da pid
parti che i tempi siano maturi per iniziare a propome ed affrontare una revisione delle
norme specifiche che - dopo l'entrata in vigore del Testo Unico B1/08 e s.m.i. e dei
riferimenti ad esso collegati — necessitanc di essere adeguate e ricondotte ad una struttura
pil omogenea. L'eventuale riforma della normativa vigente — da promuovers presso le
sedi opportune - rappresenta un importante obiettive da intendere tuttavia in un'ctlica a
medio-lungo termine: nellimmediato & stalo ritenuto importante dare spazio al confronto
fra i diversi servizi PISLL atlivi presso il territorio regionale in modo che le “buone prassi”
locaimente consolidate © in via di definizione per il settore venissero condivise ed
eventualmente migliorate in un ambito collegiale.

«& opinione condivisa .. che i tempi siano maturi per iniziare a
proporre ed affrontare una revisione delle norme specifiche che,
dopo I’entrata in vigore del Testo unico 81/08... necessitano di
essere adeguate e ricondotte ad una struttura piu omogenea»
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli Gaﬁleo_

ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08
FONTI e STRUMENTI

Reg. Toscana - S.S.T. (2014)
“Guida operativa per la prevenzione e sicurezza delle attivita estrattive”

Servizio Risorse Minerali e Termali Provincia di BG - SPSAL ASL BG (2011
«Questionario di analisi per la valutazione dei rischi nel comparto delle industrie
estrattive»
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FONTI e STRUMENTI

Reg. Toscana — S.S.T.
“Guida operativa per la prevenzione
e sicurezza delle attivita estrattive”
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Attivita e Luoghi di lavoro soggetti
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A ¥ aprile 1999, 0 128
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| dubbi interpretativi del

campo di applicazione del 624/96

Definizione di «attivita
connessey, quali gli impianti
pertinenziali o di lavorazione
dei prodotti di cava

applicabile il criterio
dell’unitarieta del processo
produttivo, comprendendo
le fasi di arricchimento del
materiale,
indipendentemente
dall’ubicazione rispetto
all’area di estrazione

ed evitando un’estensione
solo formale agli ambiti non
strettamente legati allo
stesso

Ing. Fabiano Bondioli

I.1 DEFMIZIONE DEL CAMPO DI APPLICAZIONE  ATTIVITA
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AMBITO DI APPLICAZIONE 128/624 queo_

ALLE ACQUE MINERALI E TERMALI

Opera di presa : bottino

Impianti di utilizzo

Ing. Fabiano Bondioli

la nota del Ministero dell’
Industria del 07/07/98 circoscrive
I’ambito di applicazione del
decreto alle attivita estrattive di :

-perforazione dei pozzi
(fase di ricerca)
-produzione dell’acqua per
mezzo del pozzo

(fase di coltivazione)

ed esclude , in quanto non
estrattive, le attivita di trasporto,
anche attraverso tubazioni, del
prodotto agli impianti di utilizzo,
e relativa attivita

(fase di utilizzazione)
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ORGANI COMPETENTI:
ACQUE MINERALI E TERMALI
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La definizione delle Posizioni di garanzia

nel 624/96 e nell’81/08
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Principio di effettivita
Esercizio di fatto dei poteri direttivi
(art. 299 D.Lgs. 81/08)

Le posizioni di garanzia relative a Datore di lavoro,
Dirigente e Preposto gravano altresi' su colui il quale,
pur sprovvisto di investitura, eserciti in
concreto poteri riferiti a ciascuno dei
soggetti ivi definiti.
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e di lavoratore autonomo

La definizione allargata di lavoratore Glclm'e“}_

1.1.3 Attivita estrattiva condotta dal solo lavoratore autonomo

Lart. 1 d&l D.Lgs. n 624196 rimanda ala definizione di Evoralone data dal D.Lgs. n 81708
alanicolo 2 comma 1 lettera a). Mel caso di lavoratore aulonomd che abbia noevuio
mcarico dal olare, nel rispetto delllidoneita lecnico-professionale in relanone ai lavon da
affidara & che swoiga da solo attivita esirattiva, deve farsi nferimenio afarticolo 21 del
DLgs. n B109 che charisoe gh obblighi ded lavorator aulonomi di cui al tHolo Il dello
shesso decrelo. Peranio sl evidenzia la connessione con § O.Lge. n 62496 per quanio
nguards i capo [V “afirezzalure ad impranll meccanc elefinel ad sleffromeccanic” che
nsuts applcabie. MWmiatamente & macchinan impregall mells cava dal lavovalors
autonamo, secondo if prncipéa df specificitd.

Il lavoralore unico che risulti anche fiolare & soggetto agli obblighi previsti dal D.Lgs. n
B2498 ne confronti del Titclare stesso ¢ i decrelo trova in quesio caso applicazione
anche per | restanti aspeth riferibll alle norme & polizia mnerana, ovvero gquelli relat al
governo del lemiono, alla salvaguardia di terzi & al preminente inleresse penerake

LAVORATORE (art. 2 c.1a):

Persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge
un’attivita lavorativa nell’ambito dell’organizzazione di un datore di
lavoro, con o senza retribuzione, anche al solo fine di apprendere un mestiere,
un’arte o una professione.

PRIMA del TUS (626):

Persona che presta il proprio lavoro alle dipendenze di un datore di lavoro
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Tutela delle NUOVE TIPOLOGIE CONTRATTUALI

Nell'ipotesi di prestatori di lavoro nell'ambito di un contratto di
SOMMINISTRAZIONE di lavoro (art. 20 D.Lgs. 276/03) tutti gli obblighi di
prevenzione e protezione di cui al 81/08 sono a carico dell'utilizzatore.

Nell'ipotesi di DISTACCO del lavoratore (art. 30 D.Lgs. 276/03) tutti gli
obblighi di prevenzione e protezione sono a carico del distaccatario,
fatto salvo I'obbligo a carico del distaccante di informare e formare il
lavoratore sui rischi tipici generalmente connessi allo svolgimento delle

mansioni per le quali egli viene distaccato.

Nei confronti dei LAVORATORI A PROGETTO (art. 61 D.Lgs. 276/03) e dei
Collaboratori coordinati e continuativi

le disposizioni del 81/08 si applicano ove la prestazione lavorativa si
svolga nei luoghi di lavoro del committente.
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| Ruoli mutuati dall’ 81/08
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli Gﬂmeom

ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli

Gdlileo

ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08

Lista coordinata adempimenti 624/128/81
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QUESTIONARID
PER LA VALUTAZIONE RISCHI

DI ANALISI

COMPARTO INDUSTRIE ESTRATTIVE
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Ing. Fabiano Bondioli
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Servizio Risorse Minerali e Termali
Provincia di BG - SPSAL ASL BG
«Questionario di analisi per la
valutazione dei rischi nel
comparto delle industrie
estrattive»

strumento di aiuto all’analisi ed
alla gestione dei rischi di aree
funzionali di prioritaria criticita del
settore dell’industria estrattiva

slide n. 18




Servizio Risorse Minerali e Termali QUESTIGNARIO DI ANALIST

Provincia di BG - SPSAL ASL BG J:pmn‘l':'mngmm
«Questionario di analisi per la 14 st bbb (o]
valutazione dei rischi nel comparto ety e e
delle industrie estrattive» GUIDA ALLA COMPILAZIONE DELLE SCHEDE
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Le schede proposte analizzano due macroaree delle orgamna:lu'l azendali: -
- lorganizzazione aziendale per lgiene e la sicurezza; ’
- specifici impianti, attrezzature e luoghi di lavora. e

Le schede riportano, nella colonna documenti, la documentazione da acquisire o dah"g
verificare e hanno un‘omogenea sequenzialita nella proposizione degli items. s

Le schede si prestano quali: ong
- questionario di autovalutazione delle singole aziende; =]
questionario di valutazione in uso al personale di vigilanza e controllo; -

questionario di valutazione in uso agli organismi paritetici per ko sviluppo di azioni
finalizzate alla tutela della salute e all'assistenza alle imprese;
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli Gdlileo

ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08
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Una proposta metodologica per la GCI“IEO—

effettiva sinergia DVR - DSS

Occorre redigere un DOCUMENTO
DI VDR GENERALE, per le attivita
ordinariamente svolte dalle

maestranze dirette dell’impresa, DAL DVR AZIENDALE
contenente la : per le attivita fisse e le
-valutazione dei rischi per attivita di cava

mansione e relative lavorazioni
collegate, da cui possano

derivarsi all’atto dell’attivazione AL DSS
e dell’'assunzione di nuove

maestranze

il Protocollo degli accertamenti

sanitari periodici cui

assoggettare le mansioni

individuate

la dotazione minima di Dispositivi
di Protezione Individuale di
mansione
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Una proposta metodologica per la G'G“IEO_

effettiva sinergia DVR - DSS

DAL DVR AZIENDALE
per le attivita fisse e le
attivita di cava

AL DSS VALUTAZIONI SPECIALISTICHE
Inoltre devono essere acquisiti i risultati
delle VALUTAZIONI SPECIALISTICHE di Tali valutazioni, in sede di apertura
mansione per le esposizioni a: dell’attivita, sono redatte in via

previsionale sulla base di quanto gia
valutato, acquisito e verificato in
cave/cantieri simili e dei dati di
letteratura disponibili.

eAgenti fisici (Rumore, Vibrazioni, Campi
Elettromagnetici, Radiazioni  ottiche
artificiali)

*Agenti chimici (Polveri, Gas, Vapori) I risultati possono essere acquisiti in

eAgenti cancerogeni (p.es. rimozione di via preliminare in assenza di
eternit o materiali contenenti amianto informazioni specifiche e devono
essere validate successivamente

eAgenti biologici (p.es. nel caso di lavori -
all’avvio dell’attivita attraverso:

in fognature)
-esecuzione di verifiche strumentali
sul campo (misure di rumore,

eAtmosfere esplosive (p.es. per lavori in

sotterraneo) i . ) A
vibrazioni, polveri gas, vapori, ecc.)
eMovimentazione manuale di carichi

pesanti e movimenti ripetuti -riscontro diretto delle procedure

effettivamente utilizzate in cantiere

eStress lavoro correlato (dal 1° agosto (movimentazione carichi, atmosfere

2010)

esplosive )
apportando i relativi aggiornamenti
necessari
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Una proposta metodologica per la Galileo_

effettiva sinergia DVR - DSS
DAL DVR AZIENDALE
per le attivita fisse e le

ISTRUZIONI OPERATIVE attivita di cava
AL DSS
dalla VDR relativa a
MEZZI/ATTREZZATURE/OPERE Le Procedure della VDR Generale
PROVVISIONALI NORMALMENTE

UTILIZZATE, procedura relativa ad "“Informazione,

Formazione ed addestramento” delle

possono essere ricavate ISTRUZIONI maestranze, decidendo:

OPERATIVE (ISOP) per le maestranze,
che riportino le modalita di : 1. contenuti e durata minimi stabiliti dal

. . . . datore di lavoro (riferimenti specifici di
eUso e manutenzione in sicurezza di

mezzi ed attrezzature legge, Accordo in Conferenza Stato

Regioni)
(macchine movimento terra, mezzi
d’opera, apparecchi di sollevamento 2. coinvolgimento di lavoratori interinali,
materiali e persone, saldatrici, sega distaccati, co.co.pro., prestatori d’opera
circolare, ecc.) ai sensi dell’art. 3
eUtilizzo di opere provvisionali: 3. individuazione mansioni richiedenti
ponteggi, trabattelli, scale, armature formazione e/o addestramento specifici
degli scavi, ecc. 4. modalita di erogazione e
oltre ovviamente alla consultazione dei formalizzazione delle attivita formative
manuali di uso e manutenzione redatti eseguite

dai costruttori
5. generando infine un piano formativo

-Procedure per lavoro in ambienti .
aziendale

confinati o sospetti di inquinamento
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli G'CI“IEO
ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08
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CONTINUITA’ TRA CAVE E CANTIERI NELLA NON
APPLICAZIONE DEL DUVRI

Art.26 comma 2 TUS

L'accettazione, da parte di ciascun datore di lavoro delle
imprese esecutrici del PSC e la redazione del POS (o del PSS, in
assenza del PSC) costituiscono, LIMITATAMENTE AL SINGOLO
CANTIERE interessato, adempimento alle disposizioni di cui :
eArt. 17 comma 1a (redazione valutazione dei rischi)

eArt. 18, comma 1z (aggiornamento misure di prevenzione),
eArt. 26, commi 1b, 3 (informativa sui rischi specifici e DUVRI).

Analogamente si potrebbe dire come

L'accettazione, da parte di ciascun datore di lavoro delle
imprese esecutrici del DSSC e la redazione del DVR specifico per
I'attivita svolta in cava, costituiscono adempimento alle
disposizioni di cui :

eArt. 17 comma 1a (redazione valutazione dei rischi)

eArt. 18, comma 1z (aggiornamento misure di prevenzione),
eArt. 26, commi 1b, 3 (informativa sui rischi specifici e DUVRI).
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Una proposta metodologica per la

effettiva sinergia DVR - DSS

DALLA VDR GENERALE AL DSS - DSSC

In concreto, il DVR generale dell'impresa (o delle imprese) che
lavorano semplifica le attivita di redazione del DSS e del DSSC, che
potra quindi:

Acquisire per tutti gli aspetti generali ed ordinari dal DVR aziendale, i risultati
delle valutazioni del rischi specialistiche di mansione (protocollo sanitario,
DPI, DPC), le istruzioni operative per mezzi, attrezzature ed opere
provvisionali e le procedure relative alla gestione quale impresa affidataria
dei contratti di subappalto/prestazione d’opera, e di Informazione e
formazione del personale

Consentire , tramite l’'analisi il DVR degli appaltatori, I'analisi dei rischi
aggiuntivi, fornendo le indicazioni necessarie relative ai rischi ambientali e
interferenziali presenti

Il DSS deve fare riferimento alle specifiche modalita organizzative e
operative utilizzate.
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Rapporti, sinergie e interferenze fra gli Gﬂlileo
ambiti applicativi del D.Lgs 624/96 e il D.Lgs. 81/08

DSS e DSSC sono redatti dal Titolare

Pud essere utile chiarire un'apparente discordanza, gia cggetio della Circ. Min. Ind. n. 317
del 26 mapggo 1987, rguardante gh obblighi di legge afiribuiti dal D.Lgs. n. 624/08 al
Datore di Lavore e al Tholare. In partcolare, per quanto riguarda la redazione del DSS di
cava lart. & assegna mfatti obblighi &l datore di lavore nel riguardi del 0SS, che, d'altro
canto, l'ar. O (per || DSS coordinato) afiribusce al titolare. Analogamente, la nomina del
sorvegliantl viene assegnata dallan. 20, comma 5 al tlilolare e dall'art. 7 al datore di
lavorg, “Per risolvere tali apparenti discordanze ¢ per comprenders pienamente be
mnovagziond introdotie dal decreto”, la clata circolare ministeriale analizza i caso di blolare
che esegua diretlamente i lavorn estratlivi con proprio personale e guello di tiolare che si
avvalga, in wtto o in pare, di imprese appaltatnici o comunque esteme, o di lavoraton
autonomi, A conclusione della disamina la circolare chiarsce che in ogni caso & al Tilolare
che spelta la redazione del D33, sa nel caso in cui svolga direftarmente le lavorazion (in
quesio caso non esisie di fatlo distinzions fra “titolare”™ @ “dalore di lavoro™) sia nel caso di
affidamento dei lavori, del fubtio o in pare, a ditte appaltatnci; in queslo caso il Ticlare
redigera un D55 coordinato dopo la trasmissione, da parte di ciascun appaliaiore, della
“documeniaziona di cui all'art. 4 del DLgs. n. 626/54"

Il DVR é redatto dal Datore di Lavoro
Il DUVRI pu6 essere delegato dal Datore di Lavoro
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Confronto normativo:
aspetti di igiene industriale

D.Lgs. 624/96

Art 10 - Contenuti del DSS

% Mancanza di espliciti riferimenti agli
aspetti diigiene industriale

& Esplicito orientamento alla sicurezza
e prevenzione degli infortuni
(incendio, esplosione)

Art 72 - Rivelazione delle atmosfere

nocive o potenzialmente esplosive

% Previsto monitoraggio in continuo di
sostanze nocive (es. H,S)

D.Lgs. 81/08

Titolo VI - Movimentazione manuale
dei carichi

Titolo VII — Attrezzature munite di
videoterminali

Titolo VIII - Agenti fisici

Titolo IX - Sostanze pericolose
Titolo X — Agenti biologici

Oltre ai requisiti Luoghi di lavoro di
cui allegato IV

Il D.Lgs 624/96 & carente nella richiesta di specifiche valutazioni relative agli
aspetti di igiene industriale e prevenzione delle malattie professionali;
al contrario il D.Lgs. 81/08 dedica 5 Titoli su 11 ad aspetti inerenti I'igiene

industriale.
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Cantiere Temporaneo e Cantiere minerario GG'I'E -D-_

L’art. 88 del D.Lgs. 81/08 esclude I’applicabilita del Titolo IV alle
attivita normate dal D.Lgs. 624/96

E’ possibile fare comunque un parallelismo tra «cantieri
temporanei» ex Titolo IV 81/08 e il «cantiere minerario» e relativi

doc di riferimento?

- sono strettamente legati al prog. esecutivo

- rispetto ai contenuti del PSC (Piano di Sicurezza e

Coordinamento),

- il DSS rappresenta I’analisi delle fasi di lavoro
il DSSC rappresenta I’analisi delle interferenze

Ing. Fabiano Bondioli
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La centralita del PROGETTO nel 624 G‘G“IEO_

Poiché le norme di sicurezza applicabili alle attivita estratiive (DPR n. 12859 DLgs. n.

62458, DLlgs n. 8108, norme di buona tecnica italiane ed eslere, ecc) devono

rappresentare e linee guida per la redamone del progetto di coltvazione, ne discends che

Iy slesso progetio rappresenta un complesso di aboni, di scelle lecniche, di geometnie &

cantiere & di lempi di esecuzione che privilegiano la sicurezza,

Il D55 deve essere quindi genarato a partire dalla redazione di progetio &

a) mettere in evidenza quegli aspetti ed elementi del progetio che riguardano la tutela
della sicurezza e della salste dei lavoraton;

b} Indhvaduare puniualmente tulte le azioni che devono essere messe in alto dal datore di
lavoro, dal direflore responsabile, dai sorveghanti e da lulli coloro che operano
allinternc delfarea esirativa aulorizzata

Fetn ii1-2 Differest comesb operalvi civa & inefll @ Qoo () & civa & 2WFS OMETENRLEN A
noferanas jda|

H1.2.3 Aspetti di slicurezzs affromita bl in lase progetiuale

il proge®o & deliagho dele fas di colvanions sard dungue sviuppalc sls base dela
lecncloga whkIzala e dowd esters oerenie con gh sspeth @ scueiin G segalo
bressemenis nohaamab
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La centralita del PROGETTO
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Obbligo e gestione della manutenzione

Manutenzione ordinaria
e straordinaria

Caso di esecuzione da
parte di maestranze
dirette

Caso di affido ad
appaltatori o prestatori
d’opera

Interazioni tra DSSC e
DUVRI

Casi in cui si puo
generare un cantiere
temporaneo ex Titolo IV
con nomina di un
Coordinatore della
sicurezza
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.51 L'obblige di manutenzioni

L'obbdiga di manutengicre scatunsce anch'esso dal due decreti Dlgs. n 8108 ant 71 @
DLgs. n. G249 art. 1021 lett. &) ar 32.
Fermo restando lobbligo delle venfiche peviedchs per e afregzature rporate rellallegaic
Wil del D.Lgs. n. 8108, llﬂlmdlllwm mummm fomnite dai fabbncant
oveng, I assenza o queste, dale pertmendl norme fecniche (per gil apparecchi o
solevamento UNI IS0 8827-1, 150 8827-2, 150 8827-3) o dale buone prassi o da lnee
guida, provvede affinche:
= le afrezzature di lavoro @ cul sicurezza dipende dalie condizoni di installagione siano
sofioposti @ un conbrolio inizale (dopo nstallapone @ prima della messa in esercEo)
@ ad un condrolio dopo ogni montaggia in un nuowa cantiere o in una rucva localita o
imptanga, al fne di asscuramae ['r e il buon fi o
=  fulte le attrezzabure di cava soggetie ad influssi che possono provocane detericraments
susoettibili di dare orgine a situasioni pericolose devono essere sottoposte (art 71 o 8
lefiere a) & b) D.Lgs. n. 81/048):
1) ad interventi di controlio periodici, secondo frequenze siabilite in base alle
indicazioni fomite dai fabbricanti, overo dalle norme di buona bstrice, o in assnza
di gquesie ulime, desumibili dai codici di buona prasss
2) ad infervent di controllo straondinari al fine di garantire i mantenimento di buone
condiion di siounezza, agni wolta che inbermengano eventi eccefionali che poasand
avere conseguents pregiudifievoll per la scurerrs delle atirerzabure di lavons,
quali riparazioni trasformazioni, incidenti, fenomeni naturali o periodi prolungali &
inattivith.
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.52 Gestione delle manuienzion
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SPSAL ASL BG
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Servizio Risorse Minerali e Termali Provincia di
BG - SPSAL ASL BG

«Questionario di analisi per la valutazione dei
rischi nel comparto delle industrie estrattive»
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[ — Il nuovo approccio
e sistemico

Il Modello organizzativo e di
Gestione

Il Sistema di gestione della
Sicurezza sul lavoro

Il Sistema di Gestione
Ambientale

Il Sistema integrato
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Esimente da responsabilita 3 +|:|_ -ll-l-E- D-_

Modelli di organizzazione e di gestione (art. 30)

L'art. 30 del Testo unico prevede quale esimente da responsabilita
amministrativa per le persone giuridiche L’/ADOZIONE DI MODELLI
ORGANIZZATIVI IDONEI a prevenire la commissione di reati da parte di
amministratori e dipendenti.

1. Il modello di organizzazione e di gestione idoneo ad avere efficacia
esimente della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche,
delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica di
cui al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, , deve essere
ADOTTATO ED EFFICACEMENTE ATTUATO, assicurando un sistema
aziendale per I'adempimento di tutti gli obblighi giuridici relativi a:

a) al rispetto degli standard tecnico-strutturali di legge relativi a attrezzature,
impianti, luoghi di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici;

b) alle attivita di valutazione dei rischi e di predisposizione delle misure di
prevenzione e protezione conseguenti;

c) alle attivita di natura organizzativa, quali emergenze, primo soccorso, gestione
degli appalti, riunioni periodiche di sicurezza, consultazioni dei rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza;

d) alle attivita di sorveglianza sanitaria;

e) alle attivita di informazione e formazione dei lavoratori;

f) alle attivita di vigilanza con riferimento al rispetto delle procedure e delle
istruzioni di lavoro in sicurezza da parte dei lavoratori;

g) alla acquisizione di documentazioni e certificazioni obbligatorie di legge;

h) all: periodiche verifiche dell’applicazione e dell’efficacia delle procedure
adottate.
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Sistema di verifica e controllo e sistema disciplinare

2. Il modello organizzativo e gestionale (...) deve prevedere idonei
sistemi di registrazione dell’avvenuta effettuazione delle
attivita (...).

3. Il modello organizzativo deve in ogni caso prevedere, per quanto
richiesto dalla natura e dimensioni dell’organizzazione e dal
tipo di attivita svolta, un’articolazione di funzioni che assicuri le

competenze tecniche e i poteri necessari per la verifica,
valutazione, gestione e controllo del rischio, nonché un sistema
disciplinare idoneo a sanzionare il mancato rispetto delle

misure indicate nel modello.

4. Il modello organizzativo deve altresi prevedere un idoneo

sistema di controllo sull’attuazione del medesimo modello e sul
mantenimento nel tempo delle condizioni di idoneita delle
misure adottate.
Il riesame e l'eventuale modifica del modello organizzativo
devono essere adottati, quando siano scoperte violazioni
significative delle norme relative alla prevenzione degli
infortuni e all'igiene sul lavoro, ovvero in occasione di
mutamenti nell’'organizzazione e nell’attivita in relazione al
progresso scientifico e tecnologico.
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Modelli di organizzazione e gestione presunti conformi :

5. In sede di prima applicazione, i modelli di organizzazione
aziendale definiti conformemente alle

Linee guida UNI-INAIL per un sistema di gestione della
salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) del 28 settembre 2001

o al British Standard OHSAS 18001:2007

si presumono conformi ai requisiti di cui al presente articolo
per le parti corrispondenti.

Agli stessi fini ulteriori modelli di organizzazione e gestione
aziendale possono essere indicati dalla Commissione di cui
all’articolo 6.
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CHI VALUTA IL MODELLO 231

L’'Art. 6 del DLgs 231/2001 prevede che

i modelli di organizzazione e di gestione possono essere adottati (...) sulla
base di codici di comportamento redatti dalle associazioni rappresentative
degli enti

Il giudice penale valuta la rispondenza dei codici comportamentali ai
requisiti stabiliti dal D.Lgs 231/2001

I Codici di Comportamento predisposti dalle Associazioni definiscono gli
“standard gestionali” che debbono essere applicati ai processi tipici del
settore per raggiungere i “requisiti prestazionali” del Digs 231/2001

Il Modello 231 predisposto dalla singola azienda deve essere conforme ai
Codici di Comportamento della corrispondente Associazione
rappresentativa ed essere

correttamente applicato.
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